
 

“UWA 联盟标准工作组第八次线下会议”邀请函 

尊敬的各会员单位：  

按照 UWA 联盟标准工作组的年度工作计划，世界超高清视频产业联盟（UWA

联盟）诚挚地邀请您参加“UWA 联盟标准工作组第八次线下会议”。 

本次会议共计 2 天：  

会议时间：2025 年 6 月 12 日-13 日（周四至周五）  

6 月 12 日 

上午：标准工作组全体会 

下午：Vivid Next需求讨论会 

视频标准专题组、音频标准专题组 

晚上：音频标准专题组、《面向制作域的低复杂度双层视频编码》 

标准草案讨论会 

6 月 13 日 

上午：视频标准专题组、系统标准专题组、音频组/国际组联席会议 

下午：技术评审 

会议地点：南京艺术学院（中国江苏省南京市鼓楼区北京西路 74 号） 

请各单位在 6 月 9 日前扫描二维码报名 

会议联系人：张鸿宇 15911016920 

王鸿浩 18758136214 

附件 1：推荐酒店 

附件 2：会议日程 

另，知识产权组 6 月 13 日上午将同期召开知识产权组工作会议，具体议程

及地点另行通知，欢迎参加！ 

期待您的莅临！  

世界超高清视频产业联盟 

2025年 5 月 30日 



 

附件 1 推荐酒店： 

1. 南京丁山花园酒店 

地址：江苏省南京市鼓楼区察哈尔路 90 号 

协议价格： 

豪华单（标）间（面积：50 ㎡） 380元/间夜（含单早） 

高级豪华单间  （面积：70 ㎡） 450元/间夜（含单早） 

联系人：李艳 025 5880 2888（预定请说明：参加南艺 UWA 标准会） 

2. 南京世茂滨江希尔顿酒店 

地址：江苏省南京市鼓楼区淮滨路 1号 

协议价格：高级双床房 380元/间夜（含单早） 

注：需刷政府公务卡，开政府抬头发票方可使用 380元福利价 

联系人：黄芙蓉（Sarah） 18100618016（预定请说明：参加南艺 UWA 标准会） 

  



 

附件 2： 

会议日程 

时间 主题内容 

第 8次线下标准会议全体会（音乐学院演奏厅） 

06 月 12上午 

9:00-12:00 

开幕式 

南京艺术学院音乐学院领导发言 

超高清视频的标准体系 

技术规划专题组：UWA2030 超高清案例与论文征集解读 

标准&蓝皮书发布会 

休息/摄影 

Vivid Next 需求讨论（第 1 部分：观点发表） 

 

Vivid Next 需求讨论（音乐楼 201 教室） 

06 月 12下午 

14:00-17:00 

Vivid Next 需求讨论（第 1 部分：观点发表） 

Vivid Next 需求讨论（第 2 部分：自由讨论） 

视频标准专题组（音乐楼 201 教室） 

06 月 12下午 

17:00-18:00 

 

06 月 13上午 

09:00-11:30 

《LED 影院 HDR Vivid 发行母版技术规范》标准立项提案 

《超高清裸眼光场 3D 显示器技术要求与测试方法》标准立项提案 

《高动态范围（HDR）静态图像 穿戴设备的技术要求和测试方法》标准需求提案及

立项申请 

《3D 动态图像封装格式》标准立项申请 

《高动态范围（HDR）视频技术 第 3-2 部分：技术要求和测试方法 便携式显示设

备》标准修订需求提案及立项申请 

《高动态范围（HDR）动态图像封装格式》标准体系讨论 

 需求提案征集中 

06 月 13上午 

11:30-12:00 
会议提案总结 



 

 

音频标准专题组（音乐楼 1楼会议室） 

06 月 12下午 

17:00-18:00 

 

06 月 12晚上 

19:00-21:00 

 

需求提案征集中 

 

 

 

 

 

 

 

 

系统标准专题组（音乐楼 406 教室） 

06 月 13上午 

09:00-11:30 

《基于万兆全光网的 AI 增强家庭 3D 观影应用体验质量要求及测试方法》标准需求

及立项提案 

需求提案征集中 

 

 

 

国际标准专题组（音乐楼 1楼会议室） 

06 月 13上午 

09:00-11:30 

音频组/国际组联席会议：1.三维声主观质量评价通用方法 

音频组/国际组联席会议：2.三维声音频测试序列 

需求提案征集中 

技术评审（音乐楼 1楼会议室） 

06 月 13下午 

14:00-18:00 

《基于双目视差的裸眼 3D 系统参考架构与技术要求》标准送审稿 

《超高清显示器多窗口呈现技术指南》标准送审稿 

 

注：由于提案还在征集中，会议日程有变化，以会议当天发布会议日程单为准。 
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